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Área 
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Fecha de 

Término
Resultados Esperados No. Nombre

Área 

Coordinadora

Fecha de 

Término

Productos y/o 

Evidencias

1.1.1

Convocar a reunión de trabajo con el 

personal del Sistema de Gestión de 

calidad y personal que construye la 

MIR

Área del Enlace 

Institucional
30/08/2024

Oficio de la 

convocatoria

1.1.2 Llevar a cabo la reunión de trabajo
Área del Enlace 

Institucional
15/09/2024

Lista de asistencia y 

fotografías

2.1.1

Invitación a reunión de trabajo para 

actualizar conceptos, componentes y 

actividades de la Matriz de 

Indicadores para resultado.

Área del Enlace 

Institucional
30/08/2024 Oficio de invitación

2.1.2

Reunión de trabajo con la 

Coordinación Jurídica Consultiva y 

personal del Sistema de Gestión de 

Calidad.

Área del Enlace 

Institucional
15/09/2024

Lista de asistencia y 

fotografías

3.1.1

Realizar la solicitud de la base de datos 

a la COFEPRIS de los establecimientos 

registrados en SIIPRIS, 

correspondientes al estado de Sinaloa.

Área del Enlace 

Institucional
30/08/2024 Oficio

3.1.2

Compartir la base de datos a la oficina 

de Sistemas  e Informática de 

COEPRISS

Área del Enlace 

Institucional
31/12/2024 Correo electrónico

4.1
Gestionar la implementación 

de SIIPRIS en la COEPRISS.

Enlace 

Institucional
30/12/2024

Emplear el sistema SIIPRIS 

en el estado de Sinaloa.
4.1.1

Solicitar la implementación del 

SIIPRISS

Área del Enlace 

Institucional
31/12/2024 Oficio

4.2.1
Solicitar capacitación de uso y 

aplicación de sus Módulos

Área del Enlace 

Institucional
31/12/2024 Oficio

4.2.2
Llevar acabo la capacitación para el 

uso del sistema
Fomento 31/12/2024

Lista de asistencia y 

fotografías

2

Actividades a emprender Acciones a emprender

In
st

it
u

ci
o

n
al

Revisar y rediseñar la MIR, así como 

las fichas técnicas de los indicadores
2.1

Analizar el proceso elaboración 

de la Matriz de Indicadores 

para Resultados 2025

Área del Enlace 

Institucional
30/10/2024

Construcción de la MIR con 

indicadores pertinentes 

para medir los resultados, 

apegada a la metodología 

de marco lógico.

Enlace 

Institucional
30/12/2024

Seguimiento a los Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM) derivados de informes y evaluaciones a los programas

Anexo B. Documento de trabajo para los aspectos específicos

Nombre de la Dependencia: Comisión Estatal para la Protección Contra Riesgos Sanitarios de Sinaloa (COEPRISS)

Documento de Trabajo del Programa: G122 Regulación y Prevención de Riesgos Sanitarios para la Salud - O001 Programa De Atención De Riesgos Sanitarios

Aspecto susceptible de mejora (ASM)

Área del Enlace 

Institucional
30/10/2024

Identificación de la 

Población Potencial, 

Objetiva y la atendida

1

In
st

it
u

ci
o

n
al

Redefinir la población potencial, 

objetivo y atendida
1.1

Elaborar un diagnostico para 

seleccionar la población 

potencial, objetivo y la 

atendida

Contar con base de datos de 

establecimientos sujetos a 

la vigilancia sanitaria en 

Estado de Sinaloa.

Enlace 

Institucional
30/12/2024

Capacitar al personal del 

Centro Integral de Servicios

3

In
st

it
u

ci
o

n
al

Llevar a cabo una actualización al 

padrón de los establecimientos sujetos 

a vigilancia sanitaria

3.1

Generar la actualización del 

padrón de establecimientos 

sujetos a la vigilancia sanitaria.

Tener herramientas informáticas para 

el control y seguimiento de las 

actividades sanitarias

In
st

it
u

ci
o

n
al

4

4.2
Solicitar capacitación del uso 

del Sistema SIIPRIS
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Nombre No. Nombre
Área 

Responsable

Fecha de 

Término
Resultados Esperados No. Nombre

Área 

Coordinadora

Fecha de 

Término

Productos y/o 

Evidencias

Actividades a emprender Acciones a emprender

Seguimiento a los Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM) derivados de informes y evaluaciones a los programas

Anexo B. Documento de trabajo para los aspectos específicos

Nombre de la Dependencia: Comisión Estatal para la Protección Contra Riesgos Sanitarios de Sinaloa (COEPRISS)

Documento de Trabajo del Programa: G122 Regulación y Prevención de Riesgos Sanitarios para la Salud - O001 Programa De Atención De Riesgos Sanitarios

Aspecto susceptible de mejora (ASM)

5.1.1

Elaborar programas de trabajo de las 

acciones sanitarias que contemple a 

cada uno de los municipios. 

Área del Enlace 

Institucional
31/12/2024 Programa de trabajo

5.1.2

Evaluar el cumplimiento de cada uno 

de los programas de trabajo de las 

acciones programadas en cada uno de 

los municipios.

Área del Enlace 

Institucional
31/12/2024

Evaluación de los 

programas.

6.1.1

Convocar a reunión de trabajo con las 

cámaras empresariales en Estado de 

Sinaloa

Oficina de la 

Estrategia Nacional 

de Buen Gobierno

31/12/2024 convocatoria

6.1.2
Llevar a cabo la reunión de trabajo con 

las cámaras empresariales.

Oficina de la 

Estrategia Nacional 

de Buen Gobierno

31/12/2024
Lista de asistencia y 

fotografías

7.1.1
Realizar registro en plataforma México 

X,

Área del Enlace 

Institucional
20/05/2024 Captura de pantalla

7.1.2 Acreditar  los examenes programados
Área del Enlace 

Institucional
09/08/2024

Diploma o Constancia 

de acreditación

7.1.3

Informar a la Secretaria de 

Administración y Finanzas la 

acreditación remitiendo diploma o 

constancia

Área del Enlace 

Institucional
30/09/2024

Oficio informando a la 

Secretaria de 

Administración y 

Finanzas.

8.1.1
Determinar los objetivos de la 

capacitación
Fomento 31/12/2024 Documento

8.1.2
Elaborar cronograma de la 

capacitación
Fomento 31/12/2024 Cronograma

8.1.3

Invitación a las coordinaciones 

regionales de protección sanitaria que 

participaran con su personal.

Fomento 31/12/2024 Invitación.

8.1.4 Desarrollo de la capacitación Fomento 31/12/2024
Lista de asistencia y 

fotografías

6

5 31/12/2024

Se cumplan con mas 

acciones sanitarias 

programadas en cada uno 

de los municipios del 

Estado.

Capacitar al personal 

verificador o supervisor en 

el proceso para llevar a cabo  

vigilancia sanitaria y en las 

emergencias sanitarias

31/12/2024Fomento Sanitario

Capacitar al personal que lleva 

a cabo las visitas sanitarias a 

establecimientos y en las 

emergencias sanitarias.

31/12/2024
Mejorar la relación con las 

cámaras empresariales

09/08/2024

Acreditar el Diplomado 

Presupuesto basado en 

Resultados 2024

Participar en la capacitación del 

Diplomado de Presupuesto 

Basado en Resultados 2024 

Enlace 

Institucional

8.1Capacitar al personal supervisor

In
st

it
u

ci
o

n
al

7

8

In
st

it
u

ci
o

n
al

Capacitar al personal que interviene 

en la construcción de la MIR
7.1

In
st

it
u

ci
o

n
al

Implementar la colaboración con el 

sector privado
6.1

Ampliar la comunicación con 

las cámaras empresariales

Oficina de la 

Estrategia 

Nacional de Buen 

Gobierno

In
st

it
u

ci
o

n
al

Aumentar la cobertura de las acciones 

sanitarias
5.1

Contar con programas de 

trabajo de las acciones 

sanitarias con una cobertura 

Estatal

Enlace 

Institucional



No.

C
la

si
fi

ca
ci

ó
n

 (
Es

p
ec

íf
ic

o
s,

 

In
st

it
u

ci
o

n
al

es
, 

In
te

ri
n

st
it

u
ci

o
n

al
es

 o
 

In
te

rg
u

b
er

n
am

e
n

ta
le

s

) Nombre No. Nombre
Área 

Responsable

Fecha de 

Término

% 

Avance
No. Nombre Área Coordinadora

Fecha de 

Término

% 

Avance

1.1.1

Convocar a reunión de trabajo 

con el personal del Sistema de 

Gestión de calidad y personal 

que construye la MIR

Área del Enlace 

Institucional
30/08/2024 100%

Con oficio N° EI/180/2025 de fecha 

20 de noviembre de 2024,se 

convoco al Depto. del Sistema de 

Gestión de Calidad para la 

selección de la población 

potencial, objetiva y la atendida.

Oficio de la 

convocatoria

1.1.1 OF EI-180-2025 Reunión 

de trabajo SGC

Se envía evidencia documental del 

presente asunto concluido

1.1.2
Llevar a cabo la reunión de 

trabajo

Área del Enlace 

Institucional
15/09/2024 100%

Con fecha 26 de noviembre de 

2024 se levanta lista de asistencia 

del personal participante la 

identificación población potencial, 

objetiva y la atendida. 

Lista de asistencia y 

fotografías

1.2.2 Lista de Asistencia 

Reunión de trabajo

Se envía evidencia documental del 

presente asunto concluido

2.1.1

Invitación a reunión de trabajo 

para actualizar conceptos, 

componentes y actividades de 

la Matriz de Indicadores para 

resultado.

Área del Enlace 

Institucional
30/08/2024 100%

Con oficio N° EI/0185/2024 de 

fecha 27 de noviembre de 2024 se 

convoca a reunión de trabajo a la 

Coordinación Jurídica Consultiva y 

al Depto. del Sistema de Gestión 

de Calidad

Oficio de invitación
2.1.1 OF EI-0185-2025 

Convocatoria

Se envía evidencia documental del 

presente asunto concluido

2.1.2

Reunión de trabajo con la 

Coordinación Jurídica 

Consultiva y personal del 

Sistema de Gestión de Calidad.

Área del Enlace 

Institucional
15/09/2024 100%

Con fecha 29 de noviembre de 

2024 se levanta lista de asistencia 

del personal participante con 

relación análisis del proceso de 

elaboración de la Matriz de 

Indicadores para Resultados 2025

Lista de asistencia y 

fotografías

2.1.2 Lista de Asistencia 

29noviembre2024

Se envía evidencia documental del 

presente asunto concluido

3.1.1

Realizar la solicitud de la base 

de datos a la COFEPRIS de los 

establecimientos registrados en 

SIIPRIS, correspondientes al 

estado de Sinaloa.

Área del Enlace 

Institucional
30/08/2024 100%

Se realizo la gestión ante la 

Comisión Federal para la 

Protección Contra Riesgos 

Sanitarios, atraves de la Dirección 

Ejecutiva de Sistemas y Procesos 

proporciono la base de datos 

correspondiente al Estado de 

Sinaloa.

Oficio

3.1.1.1-Sinaloa.- EL-003-2024 -

Padrón de establecimientos

3.1.1.2-Correo_ Sinaloa.- 

COEPRISS.- Solicitud de padrón 

de establecimientos

3.1.1.3-COFEPRIS-Padron de 

establecimiento Sinaloa

Se envía evidencia documental del 

presente asunto concluido

3.1.2

Compartir la base de datos a la 

oficina de Sistemas  e 

Informática de COEPRISS

Área del Enlace 

Institucional
31/12/2024 100%

Con fecha 09 de enero de 2025, se 

remite correo electrónico al 

Encargado del Sistema Federal 

Sanitario de la COFEPRIS por lo el 

cual se remite el oficio 

EI/003/2025 de fecha 09 de agosto 

de 2025, para solicitar padrón de 

establecimientos registrados en el 

SIIPRIS competencia del Estado.

Correo electrónico

3.1.2.1-Correo_ Enlace 

comparte Padrón de 

Establecimientos SIIPRIS

Se envía evidencia documental del 

presente asunto concluido

Redefinir la población 

potencial, objetivo y 

atendida

1.1

Elaborar un 

diagnostico para 

seleccionar la 

población potencial, 

objetivo y la atendida

Seguimiento a los Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM) derivados de informes y evaluaciones a los programas

Anexo C. Avance al Documento de trabajo para los aspectos específicos

Nombre de la Dependencia: Comisión Estatal para la Protección Contra Riesgos Sanitarios de Sinaloa (COEPRISS)

Documento de Trabajo del Programa: G122 Regulación y Prevención de Riesgos Sanitarios para la Salud - O001 Programa De Atención De Riesgos Sanitarios

Aspecto susceptible de mejora (ASM) Actividades a emprender Acciones a emprender

Resultados 

Esperados
Descripción del Avance

Productos y/o 

Evidencias

Identificación del 

Documento Probatorio
Observaciones

Área del Enlace 

Institucional
30/10/2024

Enlace Institucional 30/12/2024

2

In
st

it
u

ci
o

n
al

Revisar y rediseñar la MIR, 

así como las fichas técnicas 

de los indicadores

2.1

Analizar el proceso 

elaboración de la 

Matriz de Indicadores 

para Resultados 2025

Área del Enlace 

Institucional

3

In
st

it
u

ci
o

n
al Llevar a cabo una 

actualización al padrón de 

los establecimientos sujetos 

a vigilancia sanitaria

3.1

Generar la 

actualización del 

padrón de 

establecimientos 

sujetos a la vigilancia 

sanitaria.

1

In
st

it
u

ci
o

n
al Identificación de la 

Población 

Potencial, Objetiva 

y la atendida

Construcción de la 

MIR con 

indicadores 

pertinentes para 

medir los 

resultados, 

apegada a la 

metodología de 

marco lógico.

Contar con base de 

datos de 

establecimientos 

sujetos a la 

vigilancia sanitaria 

en Estado de 

Sinaloa.

30/10/2024

100%

100%

100%
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Término

% 

Avance

Seguimiento a los Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM) derivados de informes y evaluaciones a los programas

Anexo C. Avance al Documento de trabajo para los aspectos específicos

Nombre de la Dependencia: Comisión Estatal para la Protección Contra Riesgos Sanitarios de Sinaloa (COEPRISS)

Documento de Trabajo del Programa: G122 Regulación y Prevención de Riesgos Sanitarios para la Salud - O001 Programa De Atención De Riesgos Sanitarios

Aspecto susceptible de mejora (ASM) Actividades a emprender Acciones a emprender

Resultados 

Esperados
Descripción del Avance

Productos y/o 

Evidencias

Identificación del 

Documento Probatorio
Observaciones

4.1

Gestionar la 

implementación de 

SIIPRIS en la 

COEPRISS.

Enlace Institucional 30/12/2024 100% 4.1.1
Solicitar la implementación del 

SIIPRISS

Área del Enlace 

Institucional
31/12/2024 100%

Emplear el sistema 

SIIPRIS en el estado 

de Sinaloa.

Con oficios N° 02442 EI/0183/2025 

Y N°02443 EI/0184/2025 ambos de 

fecha 20 de agosto de 2025, se ha 

solicitado ante la COFEPRIS la 

implementación y capacitación del 

Sistema en SIIPRIS, tanto como 

para Tramites y Vigilancia.

Oficio

4.1.1 Implementación y 

capacitación SIIPRIS TRAMITES

4.1.1 Implementación y 

capacitación VIGILANCIA

Se envía evidencia documental del 

presente asunto concluido

4.2.1
Solicitar capacitación de uso y 

aplicación de sus Módulos

Área del Enlace 

Institucional
31/12/2024 100%

Con oficios N° 02442 EI/0183/2025 

Y N°02443 EI/0184/2025 ambos de 

fecha 20 de agosto de 2025, se ha 

solicitado ante la COFEPRIS la 

implementación y capacitación del 

Sistema en SIIPRIS, tanto como 

para Tramites y Vigilancia.

Oficio

4.1.1 Implemantacion y 

capacitacion SIIPRIS TRAMITES

4.1.1 Implementacion y 

capacitacion VIGILANCIA

Se envía evidencia documental del 

presente asunto concluido

4.2.2
Llevar acabo la capacitación 

para el uso del sistema
Fomento 31/12/2024 50%

La Comisión Federal para la 

Protección Contra Riesgos 

Sanitarios a través del Enlace 

Regional Occidente comparte drive 

con las capacitaciones impartidas y 

que se pueden ser utilizadas para 

el sistema SIIPRIS Tramites y de 

Vigilancia Sanitaria.

Por lo que proximamente se 

programara la Capacitación

Lista de asistencia y 

fotografías

4.2.2 Correo_ Folio 35-SIN-

2025 de CEERIS.- Solicitud de 

capacitación SIIPRIS Modulo 

vigilancia

4.2.2 Correo_Folio 36-SIN-2025 

de CEERIS-COEPRISS.-Solicitud 

de capacitación SIIPRIS Modulo 

tramites

Se envía evidencia documental del 

presente asunto.

Por lo anterior, aún se continua 

trabajando en el avance de 

cumplimiento, por lo tanto no hay 

avance para esta acción, sin 

embargo se estima que para el 30 

de noviembre  de 2025. Se cumpla 

con dicha acción.

5.1.1

Elaborar programas de trabajo 

de las acciones sanitarias que 

contemple a cada uno de los 

municipios. 

Área del Enlace 

Institucional
31/12/2024 100%

Durante el ejercicio 2024 se 

realizaron 32 programas en 

materias Regulación de Servicios e 

Insumos para la Salud, Bienes y 

Servicios y de Salud Ambiental

Programa de trabajo
5.1.1 Programas de trabajo 

2024

Se envía evidencia documental del 

presente asunto concluido

5.1.2

Evaluar el cumplimiento de 

cada uno de los programas de 

trabajo de las acciones 

programadas en cada uno de 

los municipios.

Área del Enlace 

Institucional
31/12/2024 100%

Se presenta 32 evaluaciones del 

avance de cumplimiento por cada 

una de las materias contemplando 

la intervención en cada uno de los 

municipios.

Evaluación de los 

programas.
5.1.2 Avance Programas 2024

Se envía evidencia documental del 

presente asunto concluido

Enlace Institucional 31/12/2024

4

In
st

it
u

ci
o

n
al Tener herramientas 

informáticas para el control 

y seguimiento de las 

actividades sanitarias

4.2

Solicitar capacitación 

del uso del Sistema 

SIIPRIS

Enlace Institucional

5

In
st

it
u

ci
o

n
al

Aumentar la cobertura de 

las acciones sanitarias
5.1

Contar con programas 

de trabajo de las 

acciones sanitarias 

con una cobertura 

Estatal

Capacitar al 

personal del Centro 

Integral de 

Servicios

Se cumplan con 

mas acciones 

sanitarias 

programadas en 

cada uno de los 

municipios del 

Estado.

30/12/2024 75%

100%
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Seguimiento a los Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM) derivados de informes y evaluaciones a los programas

Anexo C. Avance al Documento de trabajo para los aspectos específicos

Nombre de la Dependencia: Comisión Estatal para la Protección Contra Riesgos Sanitarios de Sinaloa (COEPRISS)

Documento de Trabajo del Programa: G122 Regulación y Prevención de Riesgos Sanitarios para la Salud - O001 Programa De Atención De Riesgos Sanitarios

Aspecto susceptible de mejora (ASM) Actividades a emprender Acciones a emprender

Resultados 

Esperados
Descripción del Avance

Productos y/o 

Evidencias

Identificación del 

Documento Probatorio
Observaciones

6.1.1

Convocar a reunión de trabajo 

con las cámaras empresariales 

en Estado de Sinaloa

Oficina de la 

Estrategia Nacional 

de Buen Gobierno

31/12/2024 100%

Durante el ejercicio 2024, se 

convocaron a las cámaras 

empresariales con relación al tema 

de la Estrategia Nacional de Buen 

Gobierno con el propósito de 

fortalecer  una colaboración en 

materia de prevención a la 

corrupción del personal verificador 

sanitario 

convocatoria

6.1.1 OFICIO ASOCIACIÓN DE 

HOTELES Y EMPRESAS 

TURÍSTICAS DE MAZATLÁN

 6.1.1 OFICIO ASOCIACIÓN DE 

HOTELES Y MOTELES DE 

CULIACÁN

6.1.1 OFICIO CÁMARA 

NACIONAL DE COMERCIO EN 

GUAMÚCHIL

6.1.1 OFICIO CANACO 

MOCORITO

6.1.1 OFICIO COLEGIO 

NACIONAL DE CIRUJANOS 

DENTISTAS

Se envía evidencia documental del 

presente asunto concluido

6.1.2

Llevar a cabo la reunión de 

trabajo con las cámaras 

empresariales.

Oficina de la 

Estrategia Nacional 

de Buen Gobierno

31/12/2024 100%

Derivado de las reuniones de 

trabajo se establecieron Acuerdos 

donde las cámaras difundirán la 

información entrega por la 

COEPRISS a través de sus redes 

sociales y cualquier otro medio; Así 

como también informar en sus 

reuniones presenciales a sus 

agremiados entregan los 

materiales proporcionados por la 

COEPRISS

Lista de asistencia y 

fotografías

6.1.2 MINUTA  CÁMARA 

NACIONAL DE COMERCIO EN 

GUAMÚCHIL

6.1.2 MINUTA ASOCIACIÓN DE 

HOTELES Y EMPRESAS 

TURÍSTICAS DE MAZATLÁN

6.1.2 MINUTA ASOCIACIÓN DE 

HOTELES Y MOTELES DE 

CULIACÁN

6.1.2 MINUTA CANACO 

MOCORITO

6.1.2 MINUTA COLEGIO 

NACIONAL DE CIRUJANOS 

DENTISTAS

Se envía evidencia documental del 

presente asunto concluido

7.1.1
Realizar registro en plataforma 

México X,

Área del Enlace 

Institucional
20/05/2024 100%

Se realizo el registro de los 

participante como constancia se 

tiene solamente captura de 

pantalla del progreso del 

diplomado del Lic. Guadalupe 

Gamez

Captura de pantalla 7.1.1 Registro 2024 PBR
Se envía evidencia documental del 

presente asunto concluido

7.1.2
Acreditar  los exámenes 

programados

Área del Enlace 

Institucional
09/08/2024 100%

Se realizaron los exámenes de 

cada modulo, acreditándose

Diploma o Constancia 

de acreditación

7.1.2 Diploma PBR 2024.-

Guadalupe Gamez

7.1.2 Diploma PBR 2024.-

Alberto Emerich

Se envía evidencia documental del 

presente asunto concluido

7.1.3

Informar a la Secretaria de 

Administración y Finanzas la 

acreditación remitiendo 

diploma o constancia

Área del Enlace 

Institucional
30/09/2024 100%

Con oficio N° EI/201/2025  de 

fecha 28 de agosto de 2025 se 

remiten las constancias o diplomas 

Oficio informando a la 

Secretaria de 

Administración y 

Finanzas.

7.1.3 COEPRISS.- oficio 

EI/181/2024 de fecha 20 de 

noviembre de 2025

Se envía evidencia documental del 

presente asunto concluido

8.1.1
Determinar los objetivos de la 

capacitación
Fomento 31/12/2024 100%

La Encargada remite documento 

bajo el folio FS/34/2024 que 

contiene la determinacion de los 

objetivos de capacitacion

Documento
8.1.1 Objetivos de Capacitacion 

2024

Se envía evidencia documental del 

presente asunto concluido

8

Enlace Institucional 09/08/2024

Oficina de la 

Estrategia Nacional 

de Buen Gobierno

7

In
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Capacitar al personal que 

interviene en la construcción 

de la MIR

7.1

Participar en la 

capacitación del 

Diplomado de 

Presupuesto Basado 

en Resultados 2024 

6

In
st

it
u

ci
o

n
al

Implementar la colaboración 

con el sector privado
6.1

Ampliar la 

comunicación con las 

cámaras 

empresariales

In
st

it
u

ci
o

n
al

Capacitar al personal 

supervisor
8.1

Capacitar al personal 

que lleva a cabo las 

visitas sanitarias a 

establecimientos y en 

las emergencias 

sanitarias.

31/12/2024Fomento Sanitario

Mejorar la relación 

con las cámaras 

empresariales

Acreditar el 

Diplomado 

Presupuesto 

basado en 

Resultados 2024

Capacitar al 

personal 

verificador o 

supervisor en el 

proceso para llevar 

a cabo  vigilancia 

sanitaria y en las 

emergencias 

sanitarias

31/12/2024 100%

100%

100%
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) Nombre No. Nombre
Área 

Responsable

Fecha de 

Término

% 

Avance
No. Nombre Área Coordinadora

Fecha de 

Término

% 

Avance

Seguimiento a los Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM) derivados de informes y evaluaciones a los programas

Anexo C. Avance al Documento de trabajo para los aspectos específicos

Nombre de la Dependencia: Comisión Estatal para la Protección Contra Riesgos Sanitarios de Sinaloa (COEPRISS)

Documento de Trabajo del Programa: G122 Regulación y Prevención de Riesgos Sanitarios para la Salud - O001 Programa De Atención De Riesgos Sanitarios

Aspecto susceptible de mejora (ASM) Actividades a emprender Acciones a emprender

Resultados 

Esperados
Descripción del Avance

Productos y/o 

Evidencias

Identificación del 

Documento Probatorio
Observaciones

8.1.2
Elaborar cronograma de la 

capacitación
Fomento 31/12/2024 100%

La Encargada presenta 

cronograma de capacitacion para 

el personal de la Comision Estatal 

para la Proteccion Contra Riesgos 

Sanitarios de Sinaloa, el cual 

contempla 32 capacitaciones.

Cronograma
8.1.2 Cronograma de 

capacitacion 2024

Se envía evidencia documental del 

presente asunto concluido

8.1.3

Invitación a las coordinaciones 

regionales de protección 

sanitaria que participaran con 

su personal.

Fomento 31/12/2024 100%

Con fecha 07 de febrero de 2024 

siendo las 14:37:34 horas la 

Encargada del Depto. de Fomento 

Sanitario realiza convocatoria a 

participar el personal de la 

Comision Estatal para la 

Proteccion Contra Riesgos 

Sanitarios de Sinaloa.

Invitación.

8.1.3 Invitacion a las 

capacitaciones 2024 - 

COEPRISS

Se envía evidencia documental del 

presente asunto concluido

8.1.4 Desarrollo de la capacitación Fomento 31/12/2024 100%

Se remiten las evidencias 

documentales de los curso 

impartidos y recibidos por el 

personal de la COEPRISS

Lista de asistencia y 

fotografías
8.1.4-Cursos varios

Se envía evidencia documental del 

presente asunto concluido
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al

Capacitar al personal 

supervisor
8.1

Capacitar al personal 

que lleva a cabo las 

visitas sanitarias a 

establecimientos y en 

las emergencias 

sanitarias.

31/12/2024Fomento Sanitario

Capacitar al 

personal 

verificador o 

supervisor en el 

proceso para llevar 

a cabo  vigilancia 

sanitaria y en las 

emergencias 

sanitarias

100%


